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‘ A In Memoriam 2024 l

2024

Sr. Salomon
Trinidad Nicolas
2 de abril de 2024
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‘ Designaciones Académicas 2024 '
Comunidad Il UNAM A
| Posgrado de Urbanismo ' | Subdireccion de Electromecanica ' | Subdirector@ de UAF '

Dr. David Morillon Dr. Arturo Palacio Dr. Ramon Gutiérrez Dr. Germén Buitron Dra. Idania Valdez
Galvez Pérez Castrejon Méndez Vazquez
Coordinador Ex-Subdirector Subdirector Ex-Subdirector UAF Subdirectora UAF

o - Dr. Christian Mario Dra. Maria Eugenia
Dr. David Morillon Dr. David Lopez Dr. David Morilion Dra. Angelica del Appendini Albrechtsen Allende Arandia
Galvez Flores Galvez Rocio Lozano Cuevas Ex-Jefe Unidad Jefa Unidad

Ex-representante Representante Ex-Coordinador Coordinadora Académica Sisal Académica Sisal




‘ Designaciones Administrativas 2024 I
Comunidad Il UNAM A
| Secretaria Técnica de Infraestructura Fisica ' | Direccidn '

Arq. Sebastian Israel Mtro. Xavier Palomas Rosevelia Ruenes Ménica Berenice
Martinez Bucio Molina Morales Esquivel Pacheco
Ex-Secretario Secretario Ex-asistente Asistente

Ing. José Ramdn Ing. Aaron Puc
Barajas Hernandez Badillo
Ex-Colaborador Colaborador Rosa Maria Solis Lic. Luz Angélica
Cruz Sandoval Bautista

Ex-Jefa de Personal Jefa de Personal




10 anos

Comunidad Il UNAM

15 anos

e

Dra. Flor Lizeth
Torres Ortiz (ITA)

Dra. Idania Valdez
Vazquez (ITB)

Dr. Alec Torres
Freyermuth (ITB)

Ing. Jesus Mejia
Gomez (TAAC)

Dr. Daniel De los
Cobos Vasconcelos
(TATC)

25 anos

Mtra. Isaura Yafez
Noguez (TATC)

20 anos

e

Mtro. Roberto Duran
Hernandez (TATB)

Dr. Eliseo Martinez
Espinosa (ITA)

Dr. Juan Manuel
Mayoral Villa (ITB)

Mtra. Catalina Maya
Rendén (TATB)

35 anos

Dra. Silvia Raquel
Garcia Benitez (ITA)

Dr. Adrian Pozos
Estrada (ITA)

Dr. Christian Mario
Appendini
Albrechtsen (ITB)

30 anos

Dr. Rodolfo Silva
Casarin (ITC)

Dra. Maritza Liliana
Arganis Juarez

Dr. Sergio Manuel
Alcocer Martinez de
Castro (ITC)

SR

Ing. Enrique Ramén
Gomez Rosas
(TATA)

Dr. Gerardo Eugenio
Sierra Martinez (ITB)

Mtra. Guadalupe
Esther Fuentes
Mariles (TATB)

Mtro. Javier Osnaya
Romero (TATB)

Q. Adriana Ramirez
Gonzalez (TATA)

Ing. Guillermo Ing. Roberto Sotero Ing. Valente Vazquez
Robles Morales Briones Méndez Tamayo (TACC)
(TATA) (TACC)




Reconocimiento por Antigliedad Académica 2024

40 anos

Dra. Maria Cristina Dr. Leonardo Alcéantara Mtro. Alejandro Ing. Maria del Rosario Sr. Ricardo
Verde Rodarte (ITC) Nolasco (TATC) Sanchez Huerta (TATC) Delgado Diance (TACC) Vazquez Larquet

45 anos

Mtro. Jorge Arturo Avila
Rodriguez (TATB)



2% Reconocimiento por Antigliedad Académica 2023-2024

2024
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Dr. Jesus Gracia Sanchez Dr. Oscar Arturo Fuentes Dr. Baltasar Mena Iniesta Dr. Moisés Berezowsky Dr. Manuel Jesus Mendoza

(ITA) Mariles (ITA) (ITC) Verduzco (ITB) Lépez (ITA)
50 anos 50 anos

50 afnos 50 anos 50 afnos




2% Reconocimiento por Antigliedad Académica 2023-2024

2024

Dr. Luis Esteva Maraboto
(Emérito)

Dr. Fernando Jorge
Gonzalez Villarreal (ITB)
60 afnos

Dr. Amado Gustavo Ayala
Milian (ITC)
55 aios

65 anos




‘:;& Edad promedio por categoria y nivel 2023 y 2024 I

m Personal de Investigacion = Personal T. Académico = Personal de Investigacion = Personal T. Académico
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Plan de Desarrollo 2024-2028
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Cultura organizacional
con valores éticos
y de igualdad de género




‘ @ Integrantes Comisidn Interna para la Igualdad de Género l

Cultura organizacional con valores éticos y de igualdad de género

-
- g M

Dra. Rosa Maria
Ramirez Zamora
. Directora

N

*

Dra. Leonor Patricia Dr. Ramon Gutiérrez Dra. Judith Ramos

Giiereca Hernandez Castrejon Hernandez
Representante Consejo Representante Consejo Representante de la
Interno Interno Direccion

Mtra. Selef Garcia

Orozco Mtra. Karen Pérez
Suplente sector Liévana
estudiantil Titular sector estudiantil
) Dr. Julian Carrillo Dra Idania Valdez Ing. Gonzalo Uriel
Reyes Vazquez Martin Ruiz
Titular UAF Juriquilla Suplente UAF Suplente UAF Sisal
Juriquilla
* Dr. Oscar Pilloni Choreiio Dr. Roger Benito
* Representante y titular del Pacheco Castro
sector academico Representante UAF
5 - > Sisal
Lic Silvia Margarita Vital Diaz Arq. José Alberto Rocha R
Suplente sector administrativo Titular sector administrativo ! Dr. Daniel Enrique
Ceballos Herrera

Suplente sector académico




‘ @ Actividades y eventos realizados en 2024 I

amt Dialnternacional  wm4  DjaInternacional gimmi Dia Internacional m4  Dia Internacional

Cultura organizacional con valores éticos y de igualdad de género

: N
de la Mujery la de la Mujer de las Juventudes® de lucha contra el ¢ Histérico de Eventos
Nina en la Ciencia Cancer de mama
B EE- = B o @ =item D ; @ R
eSO de CREATV & & stunaM O @ ),

26% 26% m 2021

del IUNAM con estudiantes de
nivel medio superior

" INSEMERO(A):

mmoftmm . m 2022

7 JORNADACc A
e “'SALUD JSF %cuIDADGS m 2023
MIERCOLES“DESEPYIEMBRE < E E . 2024

O]
Mastografias®

INE
Credencial Institucional
Numero de Seguridad Social

S— Eg”’

(== . . . i . , . ,
LMJ Dja Latinoamericano wam'a Dia Internacional contra A4  Dia Mundial de Atam's Dia de los

[ ' ' la lucha contra i
de lalmagen de la la Violencia hacia las Derechos = Algunas Métricas
Mujer en los Medios mujeres y las Nifias eI SIDA Humanos

=
B © = mm- QBN WL s A

#INVERTIRPARA
YRANSFORMAR —]

Alcance Alcance Impresiones
o Y (FB)  (X/Twitter) (Linkedin)

Dia mundial | 25/06 1,493 145 393

Publicacion

MAS ALLA DE UNA MAGER: = DIA INTERNACIONAL

LAS MUJERES *= 7 CONTRA LA VIOLENCIA

EN LOS MEDIOS"" HACIA LAS MUJERES

S e— 12/08 61,283* 498 -

hacla la comunidad LCBTQ+ en redes sociales
;)u:a'."éemma Bel Enguix 28/08 4,1 96 - -
e = 14109 2,207 204 456
JUEVES S DE DICIEMBRE. 2024 - 17:00 HORAS 21/09 2,796 281 -

Salén de Seminario: s Emilio Rosenbluer™

(@W 28/09 2,222 295 344




Instituto
sustentable



Integrantes del Grupo de Responsabilidad Ambiental

Instituto sustentable

Coordinadora: Dra.
Brenda Cecilia Alcantar
Vazquez

)é':lzl:rr: nCI:i‘\:/I:: Carlota Amalia Guadalype Dra. Rosa Maria Dra. Susana Dra. Leonor Dr. Armando Dra. Maria Mtra..Margarita Mtra. Diana Dr. Daniel de Lic. Josefina
Garcia Gonzélez ez Flores Serrano Saval Patricia Giiereca Gonzélez Neftali Rojas Elizabeth Garcia Aguirre los Cobos Elizabeth Plata
Bohdrquez Hernandez Sanchez Valencia Cisneros Ortiz Vasconcelos Garcia
U ‘ o
Martin Pedraza Vanessa ’
Zapata Hernandez Tapia Dra. Alexandra Dr. Fernando Dr. Marcos Mauricio Dra. Flor Lizeth Ing. Marco Dra. Dra. Maria Mtra. Gloria
Ossa Lopez Pefia Chévez Cano Torres Ortiz Florentino Eugenia Allende Moreno
Mondeagen Ambriz Maguey Arandia Rodriguez
Secretaria Técnica de Infraestructura Secretaria Administrativa Secretaria Técnica de Vinculacion
Mtro. Xavier Arq. Israel Arq. José Alfredo Ing. Aaron Puc Mtra. Dulce Maria Lic. Rosa Alfredo Fidel Mtra. Maria del Rocio Mtra. Amalia Ing. Alejandro

Palomas Molina Mendoza Zuppa Rocha Ruiz Badillo Lopez Nava Chavez Parra Lépez Pérez Cassaigne Hernandez Garcia Gutiérrez Morales Morales




Programa Integral de Sustentabilidad
’ Instituto sustentable 2

Consumo responsable

Residuos

Promover cultura de consumo responsable
que incluya  bajos  requerimientos
energeticos, reciclabilidad, ecoetiquetados,
comercio local, entre otros.

Promover y operar estrategias para una
gestion integral de residuos que fomente la
revalorizacion cuando sea posible.

flmpulsar la implantacién de\

sistemas que utilicen energias
renovables para la produccion
\_de electricidad. )

(Impulsar la  construccion  de )
instalaciones que permitan el reiso |
de aguas residuales tratadas o
regeneradas y de captacion de agua
\._de lluvia. Y,

Sub ejes
estratégicos

Incorporar en la comunidad del Instituto, la
cultura de sostenibilidad para fortalecer sus
funciones  sustantivas:  investigacion,
formacion y vinculacion.

Difundir la sostenibilidad, la cultura, arte y
salud entre la comunidad del lUNAM.

Investigacion,
formacion y
vinculacion

Educaciony
comunicacion




~“. | Grupo de Responsabilidad Ambiental
E3)| _Gupace Resorabiad Amvena |

Difusion de Ecotips Centro de Acopio de Residuos
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I Pl S == / | y rton
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o
| -
i . - fugas y goteos de , [ | Kg
' agua a tiempo .

*Programa de devolucién y reciclaje de consumibles HP Planet Partners
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G ava tu ropa de agua para I
en lavar tu carro
° L2
A /¥ 3
| U]
y reutiliza el iz
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Instituto sustentable

msTuTo
DE MGENERA
i UNAM

INSTITUTO
DE INGENIERIA

Este ano la tercera fiesta ambiental

A..,.,.EEI;‘, A o P R S B 3 e ru/\, on

da inicio al 1¢ Congreso Internacional . / R » ; 2 ,’ |y e 5 S y e ’ F I E s TA
de Ingenieria Ambiental. / 1! : 0 s
: \ - = Y S J b I
: A .. Ambienta
A =

£ g = == ¥ Sabado 15 de junio, 2024
= = = 2 : . < Los esperamos de 9:00 a.m. @ 16:00 horas
, _ ‘ ) i ‘ TEf

Ambiental

LIPATA

3°FiestaAmbiental.IlUNAM

Sadbado 15 de junio, 2024

Los esperamos de 9:00 a.m. a 16:00 horas

Cita en el estacionamiento del edificio 5
Instituto de Ingenieria UNAM
CIUDAD UNIVERSITARIA, CDMX

s Ambiental

'l'lllll.\ A : : b N\ b . = I . ; Unidad Académica SISAL

bt

Sabado 15 de junio, 2024

Los esperamos de 9:00 a.m. @ 16:00 horas

3"FiestaAmbiental.lUNAM

Coordinadora del evento Dra. Maria Neftali Rojas Valencia

3°FiestaAmbiental.lUNAM




Proyectos para el 2025

Instituto sustentable 2

Energias
renovables

Instalacion de celdas fotovoltaicas a través de la CoUS-SDI, dentro del programa del Plan de Desarrollo
Institucional 2023-2027.

Empresa donara también celdas fotovoltaicas por intervencion del Dr. Héctor Miguel Aviiia Jiménez.

(Rehabilitacién de las PTAR de los edificios 12y 17.

Instalacion de sistemas de captacion de aguade lluvia.




INSTITUTO
DE INGENIERIA

- Programa Espora Psicologica
' UNAM Instituto sustentable

£ Mg espera M B Mz~ espora

PLATICAS ESPORA

8 Mz~ espera

Platica Informativa

FAMILIAYY
SALUD MENTAL:

Dinamicas relacionales

L R eefricom esp#ra

b= UNAM

Citas ESPORA Psicolégica

Programa de atencion
profesional, especializada
y gratuita para

la comunidad del JI{¥JNVaY

Jueves 1° de febrero de 2024
12:30 horas
Salén de Seminarios Emilio Rosenblueth

PRESENTACION DE LA PLATICA PRESENTACION DE LA PLATICA

Dra. Rot

irez Zamora

Dra. Norma Patricia Lopez Acosta
Secretaria Académica, IIUNAM

PSICOTERAPEUTAS
DE ESPORA PSICOLOGICA IUNAM

OBJETIVOS: PSICOTERAPEUTAS IIUNAM l

% Proporcionar ayuda para encontrar nuevas
formas de organizar los pensamientos,
emociones y conductas.

Mura. vdalia  Mtro, Alain Kel
Deigado Villegas  Brisefo Trejo

Mtro. Alain Kelvin
B Detectary prevenir problematicas mas Brisefio Trejo

severas

01/02/2024 12/04/2024
Mitra. Angélica ({ Gom e ‘ })

Sanchez Campuzano

M. Disminuir el malestar psiquico

o sowm

B M- espera
[ Ptatica intormative ] »y
Comunicacion

LA ATENCION CONSISTE EN UN PROCESO
PSICOTERAPEUTICO BREVE:

Recordar entre G i
i : eneraciones
N 14 sesiones es pasar de b8
M 45 minutos nuevo por
B Servicio de lunes a viernes el corazén
® Atencion en formato hibrido Mtra. Ydalia DE ESPORA PSICOLOGICA Il UNAM

(en linea y presencial) Delgado Villegas e

Briseio Trejo

0 - Sors
Mtra, Angélica Sanchez Campuzano.
SALUD MENTAL,

CITAS para el semestre 2025-1

Tiene vigencia durante el periodo
del 7 de agosto al 27 de noviembre de 2024
Horarios de atencion:

De lunes a viernes de 9:00 a.m. a 8:00 p.m.

Jueves 31 de octubre
12:00 horas __ e Ora Norma Patricia Lopez Acosta
L] <4 (R

Sacreuare Academica. i

M
Edificio, Instituto de Ingenieria, UNAM  Dfa- Norma Patricia Lopoz Acosta
Secretaria Académica, | UNAM

Consultas en formato hibrido
ta: espora@iingen.unam.mx

22/11/2024 @ Citas: espora@iingen.unam.mx



mailto:espora@iingen.unam.mx

‘;3;’ Comision Especial de Atencion a Asuntos COVID-19

Instituto sustentable

Académicos

¢

Responsable Sanitaria: Dra. Norma Lic. Josefina Dr. Marcos Mauricio  Dr. Osvaldo Flores Mtra. Diana Dr. Daniel de Dr. Mario Flores Dr. Eliseo Dr. Héctor Mtro. Roberto
Lic. Luz  Angélica Patricia Lopez Elizabeth Plata Chavez Cano Castrellon Garcia Aguirre los Cobos Guzman Martinez Miguel Avifia Duran
Acosta Garcia Vasconcelos Espinosa Jiménez Hernandez

Sandoval Bautista

|

Mtro. Victor AM"TMnggla Ing. José Luis Dra. Alexandra Ing. Marco Ing. Luis Dr. William Dr.Armando  Mua. Margarita Mtra. Amalia
Ortiz Martinez ngeé iy jrodriguez Ossa Lopez Florentino Arellano Vicentey Gonzélez Moctezuma Garcia
arcia Pérez Ambriz Maguey Figueroa Rodriguez Sanchez Riubi Gutiérrez
4 ) Secretaria Técnica de

La actividades de la Comision , .. ] . ..
Especial de Atencion a Asuntos . _Secret_a ':'a Adr!u_n Istrat_lv_a .. I_n f_raestr}l (_:turay_\{lncula_CI_on

COVID-19 entraran en suspension,
agradezco el apoyo brindado a cada
uno de los miembros, su labor fue
invaluable durante y después de la
emergencia sanitaria.

\ J i i ; i
Mtra. Dulce Lic. Javier Lic. Alma del . Ing. Alejandro
Maria Lépez Villanueva Carmen Mtro. Xavier Morales
Nava Morales Rivero Palomas Molina Morales

Santiago
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DE INGENIERIA

Vida y carrera
académicas




i A Programa de Estimulos al Desempefio del Personal
Académico de Tiempo Completo Vida y carrera académicas 3
‘ ia Personal de Investigacion: PRIDE 2023 I ‘ iva Personal de Investigacion: PRIDE 2024 '

52%
29%

21%
14%
3%
a .
Ay

B C D 0 A B

50%

26%

5%

0
» -

® % Nivel PRIDE ® % NIVEL PRIDE




i A Programa de Estimulos al Desempefio del Personal
Académico de Tiempo Completo Vida y carrera académicas 3
N. Personal Técnico Académico: PRIDE 2023 I Personal Técnico Académico: PRIDE 2024

54%

60%

26%

18%
139
13% ’

5% 4%

3% 4%

C D 0 A B C D

m % Nivel PRIDE m % Nivel PRIDE




Vida y carrera académicas 3

‘ i&, Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores I —

i&. Personal de Investigacion: SNII 2023 | '3\?. Personal de Investigacion: SNII 2024 l

22

5
3 l N ) 3 N E )
- 7 - I
IAC ITA ITB ITC Emérito IAC ITA ITB ITC Emeérito
C m1 m2 m3 mEmérito C m1 m2 m3 mEmérito
Emérito Sin Sin
Distincion Distincion
Promociones SNiIi Promociones SNII
Nivel 2 (2023): Nivel 2 (2024): Nivel Emérito Nivel Emérito
22% Id 24% (2023): 3% B (2024): 5%




Vida y carrera académicas 3

‘ i&, Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores I —

i&. Personal Técnico Académico: SNII 2023 Personal Técnico Académico: SNII 2024

TATA TATA TATC

Sin distincion Sin distincion




,/ Produccion Académica 2023-2024

Vida y carrera académicas 3

31
Difusién 36 Difusion
¥23
Patentes otorgadas ; Patentes otorgadas
Patentes solicitadas 3 3 Patentes solicitadas
Capitulos de libro 67 Capitulos de libro
Libros :2 Libros
B { 1 .

Informes técnicos 7757 Informes técnicos

_F‘“* -i-54

Memorias J 82 Memorias J 1
’39 y 56 3
JCR o JCR 50
i 51 i V44

m UAF mHidraulicay Ambiental m Estructuras y Geotecnia " Electromecanica m UAF m Hidraulicay Ambiental m Estructuras y Geotecnia * Electromecanica




i Produccion Académica 2023-2024

Articulos JCR por Subdireccion 2023 Articulos JCR por Subdireccion 2024
200 articulos publicados 181 articulos publicados

Electromecanica Electromecanica
25% 24%

Hidraulica y
Hidraulica y : Ambiental
Ambiental Estructuras y 26%
31% Geotechia Estructura.s y
22% ‘ Geotecnia

28%

Subdireccion Articulos JCR Subdireccion Articulos JCR

Electromecanica o1 Electromecanica 44
Estructuras y Geotecnia | 45 Estructuras y Geotecnia 50
Hidraulica y Ambiental 61 Hidraulica y Ambiental 47
UAF 43 UAF 40




i&. Produccion Académica 2023-2024

200 articulos publicados con factor de impacto (JIF) 181 articulos publicados con factor de impacto (JIF)

JIF 8-15, 17, 7% JIF 7,16, 7%

JIF <1, 11, 5%

JIF 1,9,
4%

IF 7,8, 3
JIF 8-14, 15, 6% JIF7,8 3f°,
b. 9. 4%

¢ ¢
/
Jil" O, ¥

JIF 5, 4, 2%

. SinJIF,27,12%

Sin JIF, 60, 25%
JIF 5, 21, 9%
o JIF
JIF 2, 34, 15% <,7,
3%

JIF 4,20,8% .

JIF 4, 27, 12% JIF 3, 53, 22%

JIF 3, 56, 25% JIF 2, 48, 20%

~__

JIF1,17, 7%

227 articulos indizados 241 articulos indizados




it?a Produccion Académica 2023-2024 (Coordinacion, revistas y cuartil)

Vida y carrera académicas 3

Total de revistas: 153 Total de revistas: 169

Sin cuartil

Q4

Q4
5%




i&. Produccidon Académica 2023-2024

‘ﬂ Produccion Indizada Per Capita y Articulos en JCR

| Vida y carrera académicas 3

3
:
= 2.61
A » 2021 2.61
s 2022 2.48 2.34
-ccs O Indizados
? . 2023 2.09 o ......oo..O,.. per capita
7 I Joo*° *ee, 2024
S 2024 2.34 o’ * 203 2.29 2.12 °e, ( )
= S5e® 0) o e
= o ceet 171 1.80 ©1.69
3 15 | 1.65 .. o . ' Per capita
= Ge ,....o°'° 145 1.57 Articulos en
‘g 1 3’0. e .O. ' Revistas JCR
< s (2024)

1.15
0.5
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Afo

* Articulos indizados en JCR y en otros indices



Q Reconocimientos ja

Vida y carrera académicas 3

Dr. Manuel Jesus Mendoza
Lopez
Mérito Universitario

Dra. Leonor Patricia
Gliereca Hernandez -
Sor Juana Inés de la Cruz £ %!

Dr. Jesus Gracia Sanchez l
Mérito Universitario

Dr. Carlos Maximo Aire
Untiveros
Articulo cientifico

Reconocimientos Reconocimientos
2023 2024




™
Co .’
<UY

Q Distinciones  j&a
Vida y carrera académicas 3

Dr. Francisco José Sanchez
Sesma
Mejores Cientificos 202

Cisneros
Investigadora Emérita
(SNII)

Dr. Jaime Alberto Moreno
Pérez
Mejores Cientificos 2023

Dra. Blanca Elena Jiménez I

Research.oom
Researchcom

Dr. Luis A. Alvarez Icaza
Longoria
Investigador Emérito
(SNII)

Dr. Francisco Javier Carrillo
Cervantes

Dr. German Buitron Méndez
Mejores Cientificos 2023 Research com

Researchcom

= >
8
6
: 3
Dr. Miguel Angel Manica I 1
Malcom Dr. Héctor Miguel Avifia - -
Presidente Mesa SMIG | Jiménez
Vicepresidente AGM A\{7])
n_QSOCIHCIOItJ H M H M
~€QTERMICF e e
“X|CRAY Distinciones Distinciones

2023 2024




Q

Dr. Luis A. Alvarez Icaza
Longoria

Dr. German Buitron Méndez

Premio Querétaro de
Ciencia, Tecnologiae %
PREMIO@E
“ienciaTecnologia e Innovasie
e

Innovacion

Dr. Francisco Javier
Cervantes Carrillo

neia,Teenokogia & Innovocie
"

Dra. Brenda Cecilia Alcantar l
Vazquez
RDUNJA

Premio al Mérito ™
Empresarial  pevoXl

Premio Universidad Nacional &

______

Dr. Ivan Moreno Andrade Bl D 1van Moreno Andrade

Premio Lettinga 2024

(Y
S |
N ward 204

Sostenibilidad BBVA 2

Dra. Idania Valdez
Vazquez
Sostenibilidad BBVA,

Dr. Alejandro Vargas I
Casillas 9

Premio Lettinga 2024 5\!:; Letinga

il Award 04

Dr. Julian Carrillo Reyes

Dr. Julian Carrillo Reyes l Sostenibilidad BBVA
ostenibilida ,

Premio Lettinga 2024 4
W/ Lettinga

N Award 2004

..... _\ ) !
’ BSTENBILIDAD




O Premios  j%a

Vida y carrera académicas 3

Mtro. Francisco Javier l

Dr. José Alberto Escobar Sanchez
Asesor Mejor Tesis de

Dr. David Lépez Flores l
Doctorado SMIE E
SMIE

Asesor Mejor Tesis de

LGEMNIER,

Licenciatura Fl UNAM 4!:5

Granados Villafuerte
Asesor Mejor Tesis de

GEMNIE K

. i Bl =
Licenciatura Fl UNAM w

Dr. Héctor Guerrero Bobadilla
Asesor Mejor Tesis de
Doctorado SMIE

Martinez de Castro
Asesor Mejor Tesis de
Licenciatura SMIE

Dr. Sergio Manuel Alcocer I

Premios Premios
2023 2024




Vida y carrera académicas 3

Dr. Vladimir Enrique
Rodriguez Moreno
Mejor Tesis Doctorado “

SMIE'
Sociedad ana de

Quintero
Mejor Tesis de Licenciatura
SMIE

Ing. Diana Cristina Ramirez I

Dr. Enrique Romero Frasca
Mejor Tesis de Doctorado I

UNAM My

DE BN
(1]

Mtra. Fabiany de Jesus
Morgado Le6n
Mejor Tesis de Maestria ll

UNAM :

DENGENERD
N H M H M

Premios Premios

2023 2024
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{24 Comunidad Estudiantil 2020-2024

Estudiantes registrados por nivel 2023

Servicio Social
20%

Licenciatura
29%

Especialidad
2%

Doctorado
19%

Docencia y formacion integral de recursos humanos 4

Estudiantes registrados por nivel 2024

Servicio Social
18% Licenciatura

30%

Posdoctorado
8%

Especialidad
0,
Doctorado 2%
18%

Maestria
24%

Nivel

2020 2021 2022 2023 2024

Licenciatura

226 | 134 | 119 | 265 | 271

Especialidad

19 | 10 7 15 | 14

Maestria

244 | 199 | 227 | 220 | 221

Doctorado

176 | 155 | 159 | 166 | 168

Posdoctorado

46 | 54 | 50 | 57 | 74

Servicio Social

191 | 170 | 330 | 182 | 169

Total

902 | 722 | 892 | 905 | 917




g Titulados y Graduados 2020-2024

Estudiantes titulados y graduados por nivel 2023 Estudiantes titulados y graduados por nivel 2024

Licenciatura
1% et L ELicenciatura

Doctorado

26% \Especialidad
0

3%

Maestria

Maestria 64%

63%

~__

Nivel 2020 2021 2022 2023 2024
Licenciatura 40 | 118 | 9 | 19
Especialidad 2 |2 4]0 4
Maestria 66 | 55 | 83 | 50 | 84
Doctorado 32 126 | 25| 21 | 25

Total 140 | 94 | 194 | 80 | 132




g Alumnos Graduados/Nivel 2020-2024

Docencia y formacion integral de recursos humanos 4

Alumnos Graduados/Investigador/aio
Ao Lic. Maestria | Doctorado
59

2020

14 0.35 0.58 0.28
2021

14 0.10 0.48 0.23
2022

109 0.73 0.76 0.23
2023 0.08 0.45 0.19

111
2024

108 0.19 0.78 0.23

H M H M H M H M H M
Graduados Graduados Graduados Graduados Graduados
2020 2021 2022 2023 2024

M Licenciatura m Maestria ™ Doctorado



ﬁf_‘-i. Eficiencias Terminales 2020-2024

Docencia y formacion integral de recursos humanos 4

En 2024, la Maestria registré un
ligero aumento en el tiempo
promedio de titulacion.

3 aflos maximo (CONAHCYT).

En 20024, el Doctorado registré
un aumento en el tiempo de
graduacion en relacion al 2023.

2.9 2.9
Sl il i i e o A

5 aflos maximo (CONAHCYT).

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

—eo— Maestria —e—Doctorado - - -Lim. Maestria = -= -Lim. Doctorado



g Asignaturas impartidas 2023-2024

Docencia y formacion integral de recursos humanos 4

Electromecanica  Estructuras y Hidraulica y UAF Electromecanica  Estructuras y Hidraulica y UAF
Geotecnia Ambiental Geotecnia Ambiental

e : ' Ini i 2 El calculo considera uUnicamente a Investigadores que
A El calculo considera unicamente a Investigadores que /m/ g q
ez impartieron alguna asignatura. &&&  impartieron alguna asignatura.

N T w ) r . .
Y El calculo considera a todos los Investigadores por il S ElcdicUoficonsidera a fodos los Investigadores por
|lez2  Subdireccion, independientemente si impartieron o no alguna llesz  Subdireccion, independientemente si impartieron o no alguna

asignatura. asignatura.




#_‘-4. Cursos de Redaccion 2020-2024
Docencia y formacion integral de recursos humanos 4

Objetivos <

(‘

Participantes

-

Reforzar o adquirir conocimientos sobre la comunicacion, como lengua oral, escrita y gramatica.

Proveer al participante de los elementos esenciales para sustentar con calidad la publicacion de articulos en revistas arbitradas e
indizadas, con factor de impacto de reconocido prestigio.

Modalidades de Cursos

69
54
44 Hibrido
29
16
0 En linea
P -

2024

Presencial
Presencial En linea Hibrido Presencial En linea Hibrido
2023 2024 Hibrido
o
S En linea
N
Presencial

Talleres hibridos Cursos hibridos

Mtro. Rafael Ibarra Contreras




2’ Actividades dirigidas a Estudiantes I
| Docencia y formacion integral de recursos humanos 4

Conferencias Talleres: Cursos: Seminarios:
“ Accreditation as Driver of Innovation < Taller de redaccion basica < Anaerobic Microbiomes and < Cambio climatico y
Management their Applications sustentabilidad: ~ Areas de
“» Buenas practicas en el uso de oportunidad para arquitectos e
“ Mejores practicas en la ejecucion de un balanzas < Buenas Practicas en la ingenieros estructuristas
sistema de Gestion de la Innovacion - Manufactura de Equipos
Caso de éxito en LATAM *** Primero Auxilios Industriales: Recipientes a % Inteligencia Artificial en Ila
Presion, Intercambiadores de Ingenieria: Casos practicos
< Uso de la IA generativa para potenciar < Soluciones a los desafios en Calor y Radiadores en la investigacion y
la Innovacion la  investigacion: Web of desarrollo
Science, EndNote y JCR % Curso de soluciones a la
«» Ecosistemas de Negocios: Estrategia de contaminacion de suelos y
Innovacion < Taller de Redaccion para acuiferos
publicacion ~ en  Revistas
“ Expectativas, fortalezas y debilidades del Indizadas y con factor de < Riesgo Ambiental en el entorno
egresado en el medio profesional y laboral impacto Urbano

+» El Estudiante Frente a los Cambios

Globales : . :
Simposios: Coloquio:
“+ Lineas de investigacion en el area de la . . . . I : :
. . e + Olimpiada Estudiantil “» Resiliencia, resistencia vy
ingenieria geotécnica del posgrado de .
: . vulnerabilidad de las
ingenieria de la UNAM construcciones
Reuniones:

X/

+» Bienvenida de Estudiantes



g Segunda Olimpiada Estudiantil I
Docencia y formacion integral de recursos humanos 4

2?2 Olimpiada Estudiantil de Proyectos Interdisciplinarios de Ingenieria — Il UNAM (2024)
“Vision y propuestas de solucion de los jovenes frente a los retos de la
ingenieria en el siglo XXI”

++ Comité Organizador
Directora: Dra. Rosa
Maria Ramirez Zamora

Unidad de Docencia y Formacion

Subdireccion de Hidraulica y Ambiental Secretaria Académica Secretaria Técnica de Vinculacion
y de Recursos Humanos

I?::a. Ro;a Maria Mtr;l._Mirgtz:Irita Dra. Norma Mtra. Maria del Rocio Dr. Eduardo
ores Serrano izabe Patricia Lopez ; A Botero Jaramillo
Cisneros Ortiz Acosta Cassaigne Hernandez

La olimpiada se enfoca en dos ejes tematicos:
1. Ciudades inteligentes y sustentables
2. Nexo agua, energia, medio ambiente y seguridad alimentaria.

8~ FEtapa |: Siete equipos

8~ Los equipos que pasaron a la Etapa Il son: Aquaplastics y MaltaPaw.




Vinculacién

B e

INSTITUTO
DE INGENIERIA

UNAM




‘1:3 Convenios ' B
Resumen de Convenios 2023 Resumen de Convenios 2024

Convenios Elaborados 93 Convenios Elaborados 90
Convenios Patrocinados 87 Convenios Patrocinados 84
Convenios Formalizados 93 Convenios Formalizados 70
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Patrocinadores s Patrocinadores e s €N B
- 0 T.“’ n’Dﬁo GOBIERNO DE LA r o 2.? D’Dﬁo GOBIERNO DE LA
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=1 Presupuesto e ingresos extraordinarios 2020-2024 (CU)

e Vincuion 5

1.04 0.8
Porcentaje de Gasto de Ingresos Extraordinarios vs Presupuesto
Aio Tipo de gasto Mantenimiento Equipamiento  Servicios
9 363 Presupuesto 1.49 0.31 7.61
@ 2020
= L.E. 3.16 8.02 51.17
©
o Presupuesto 1.34 0.19 5.86
S 2021
E LE. 2.56 2.95 69.18
e Presupuesto 0.47 0.01 712
2022
L.E. 145 247 7313
Presupuesto 0.78 0.05 5.15
349 2023
L.E. 242 4.60 50.32
Presupuesto 0.99 3.60 419
2024
L.E. 3.38 4.21 29.95

Cifras expresadas en millones de pesos.
2020 2021 2022 2023 2024

® Presupuesto UNAM  mLE. Indice (I.E/Presup)



‘ [f‘j Presupuesto e ingresos extraordinarios 2020-2024 (Juriquilla y Sisal) I E

(723 [72]
@ 2
<3 s
S S
(2] [72]
= =
2 2
= =
& <
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
® Presupuesto UNAM = |E. Indice (I.E/Presup) ® Presupuesto UNAM  m LE. Indice (I.E/Presup)



‘ & Proyectos CONAHCyT, SECTEI y PAPIIT 2020-2024 I B

$58.30 Numero de Proyectos
45 53 48 46 40
$41.90 2020 2021 2022 2023 2024

m CONAHCyT = SECTEI mPAPIT

(72}
(@]
(72
(<}
o
D
©
(72
(<)
(=
o
=
&
$10.80
$8.80 $9.50 $9.90 $8.20
$7.10
$4.60 840
330 $2.50
2020 2021 2022 2023 2024

m CONAHCyT mSECTElI mPAPIIT




&@  Proyectos PAPIIT por Subdireccion 2020-2024

Electromecanica Estructuras y Geotecnia Hidraulica y Ambiental Unidades Académicas
Foraneas

m2020 =2021 m2022 w2023 m=2024




Eventos organizados 2024

73 eventos 141 eventos

Videoconferencias

Talleres
Talleres
. : Simposios
Simposios
Seminarios
Seminarios Reuniones
Otras actividades
Reuniones Mesas redondas
Foros
Mesas redondas
Encuentros
Jornadas Cursos
Congresos

Conferencias Conferencias

Coloquios
Café académico

Charlas de divulgacion




|-i| Graficas de Actividad en el Portal del I| UNAM 2024

Twitter X seguidores 37,600

Bienvenidos Instagram seguidores 9,593

El Instituto de Ingenieria de la UNAM realiza investigacion interdisciplinaria para
resolversproblemas-de ingenieria basica y aplicada. Contribuye al desarrollo del pais, a
I : . ; ; I I 5 el Ia f = ] ]
a mltlg?acion deimpactos amblgnta es y del cambio climatico y a la formacion de Nueva TikTok seguidores 282
profesionistas altamente capacitados. 2962 ‘
,262 me gusta

CONOCE MAS >

LinkedIN seguidores 29,348

Usuarios activosw por Pais

YouTube 10,200 suscriptores
959,458 vistas

Streaming YouTube 54350
suscriptores

240,200 vistas




D | 4defebrerode 2025+ 23

=

InStltUtO de Ingemerla Y CemeX El Instituto de Ingenieria y SECTEI
0 | 0l d impulsan electromovilidad en CdMx

El Lettinga Award,

Maria Guaparupe Luco Garcia

= 1 Instituto de Ingenieria (II) y la _
empresa multinacional mexicana Sqtggﬁtt‘;ﬁiél;giclgzs 3€
[e d

dedicada a la industria de la construc-
¥ cién, Cemex, signaron un convenio trabaJos del Laboratorio
de colaboracién especifico en materia de de Evaluacion de
investigacién en di\l/ersas a'}reasl qule se TGCHO\OQ\BS Vehiculares
desarrollan en la entidad universitaria. -

En la firma del acuerdo, la directora
del Instituto, Rosa Maria Ramirez Zamora,
indicé que se han dado acercamientos
con dicha empresa no sélo en dreas de
estructuras y geotecnia, también ingenie-
ria ambiental y electromecanica, lo que
significa poner a disposicién de Cemex
todas las capacidades de la entidad a su
cargo en cuanto a instalaciones y capaci-
dades humanas. i <5

“fsa es parte de nuestra misién, brin- L e ‘de (.mflbu‘mm)r_" .

5% " o g a o Rosa Maria Ramirez Zamora,
dar a las empresas todos los conocimientos @ Trabajaran en ambitos como geotecnia, ingenieria civil y estructuras. ‘irectora del II, comenté que el ® Pablo Ensique Yanes y Rosa Mara Ramirez.

Diana Saaveora

on el propdsito de seguir
avanzando hacia una tran-
sicién en transporte para
dejar poco a poco el uso de

hidrocarburos y pasar a la electro-
movilidad, el Instituto de Ingenieria
(I) de la UNAM y la Secretaria de
Educacién, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién (SECTEI) de Ciudad de
México renovaron por tres afos

Foto: Francisco Parra,
Fota: Francisco Parra.
Foto: Institutode Ingenieria.

Ciclo Nuestro futuro comiin: Lo que el tiempo se llevé COMUNIDAD

Urgente, reducir la
emision de contaminantes

Aun Mo Loper

Impulsa el Instituto de Ingenieria multidisciplina y trabajo P e e

@ El evento fue organizado por el Instituto de Ingenieria. COlabor atiVO



Desarrollo de un sistema ORC modular geotérmico para promover

proyectos de uso directo

E i | q . bl e Desarrollo de la ingenieria basica y de detalle de un 'sistema de uso
Rllel SCe) e SRUIST reibiabios  (geoicimia) Resultados | €N cascada’ con aplicaciones de generacion eléctrica y secado de

Objetivo aprovechamiento de calor residual. granos de café.

Ensamble del prototipo del sistema de uso en cascada de recurso geotérmico con dos aplicaciones: Ciclo Binario modular de
10 kW y Secador de Café geotérmico de 200 kg de capacidad.

Uso d ermi \ da lectricidad Los secadores de granos de café pueden beneficiar a comunidades
Bl = ICHINICOS Siledscacd, Para genciar electricida productoras de café, al utilizar la energia geotérmica, reducen la

|n-3|tt;1, t(';tc))lmo f'aIFlernatwa a las plantas de generacion a base de Impa.cto dependencia de combustibles fosiles, mejora la calidad del producto
RS 105165, Social y aumenta su valor en el mercado, beneficiando econémicamente a
los productores.

Proyectos Relevantes: Electromecanica



Analisis de las desigualdades en costos y tiempos de viaje en transporte

publico en la Zona Metropolitana del Valle de México.

INSTITUTO
@ m DE INGENIERIA

Objetivo

Resultados

RANSPORTE PU
ES, DIA EMANA
o |
0

uuuuuuuuuuuuu

Impacto
Social

Viajes en transporte publico con costo de entre $50 y

$100, entre distritos diferentes, en un dia entre semana en
la Zona Metropolitana del Valle de México.

Analizar las desigualdades en los viajes que realizan los
habitantes de la Zona Metropolitana del Valle de México (ZMVM).

Distritos de habitantes que utilizan transporte publico y realizan
viajes mas costosos, inician mas temprano (viajes mas largos), por
lo cual pueden estar menos tiempo con sus familias convirtiéndose
en “zonas dormitorio”.

Conocer cuéles viajes que mas contribuyen a la congestion y reducen
la calidad de vida de la poblacion, es la base para determinar cambios
en los servicios de transporte publico (expansion y mejor conexidn del
transporte publico masivo via red eléctrica).

Brindar una fuerte base para politicas de mejoramiento del
transporte, servicios publicos y acceso a la vivienda, en zonas
identificadas con mayores desigualdades, asi como de planeacion
urbana que considere fuentes de empleo y servicios.

Proyectos Relevantes: Electromecanica



Pérdidas por histéresis en los superconductores de alta temperatura

critica
Establecer una plataforma experimental y numérica para caracterizar y simular EI Il UNAM ser4 la primera institucion en México que cuente con la
Obietivo las pérdidas por histéresis en los superconductores de alta temperatura critica Resultados |§ infraestructura para probar prototipos de cables superconductores (|
J (SCAT) de primera (BSCCO) y segunda generacion (REBCO). Esas pérdidas <500A,V<10V).

son también llamadas pérdidas por corriente alterna

Ejemplo del disefio de un cable superconductor de tipo coaxial con las tres fases en un solo ducto de la empresa Nexans S.A.

El proyecto posiciona a México como un referente en el uso y disefio de
superconductores avanzados. Avanzar en el disefio de cables
supercondutores permitira la creacién de soluciones innovadoras para
sectores clave como el transporte (levitacion magnética), la salud
(resonancia magnética) y la generacion eléctrica (turbinas edlicas
superconductoras).

Los superconductores de alta temperatura critica (SCAT) reducen las
pérdidas de energia en la transmision y distribucion de electricidad
(redes eléctricas mas eficientes, benefician a las comunidades al Impacto
reducir costos operativos y, potencialmente, las tarifas eléctricas). Social

Proyectos Relevantes: Electromecanica



Estudio del comportamiento de pilotes de control in situ mediante

instrumentacion geotécnica y modelado numérico

Los resultados obtenidos hasta el momento han permitido establecer

Evaluar el comportamiento de pilotes de control en condiciones ) . _
las primeras recomendaciones para realizar un adecuado

Objetivo normales de operacion y ante eventos sismicos, mediante la Resultad o . ; hats
implementacién, monitoreo  de  instrumentacion  geotécnica esultados mantenimiento de los pilotes de control para evitar la pérdida de carga
interpretacion y calibracién con modelado numeérico. observada mediante la instrumentacion geotécnica durante la etapa de

precarga.

Edificio con pilotes de control instrumentados Pilotes de control instrumentados

Guia para realizar la revisién visual de los pilotes de
control posterior a un sismo, que permita identificar dafios

Se estableceran lineamientos para realizar un adecuado mantenimiento de pilotes de
control, asi como recomendaciones para regular la sustitucion de los arreglos de cubos

(celda de deformacion) usados de madera de caobilla por arreglos de cubos de madera 'mpa_Ct° menores, regulares y/o severos en pilotes de control, y
nuevos con base en la condicion fisica que presenten (deformacion y humedad). Con lo Social proponer soluciones 0 medidas de mitigacion que
anterior, se pretende evitar desechar cubos de madera de caobilla que aun tienen vida contribuyan a garantizar la seguridad de los inmuebles y
util, contribuyendo con la disminucion de su impacto ambiental. sus ocupantes.

Proyectos Relevantes: Estructuras y Geotecnia



Revision de las condiciones actuales del tanque: La Providencia

La losa de concreto apoyada sobre el suelo de cimentacion, es vulnerable en

condiciones de llenado y de operacién.
Se recomendd recubrir el fondo del tanque con una placa de acero (propuesta
aceptada por la CAEM).

Evaluar el estado actual del Nuevo Tanque la Providencia
para el cual se han encontrado obstaculos para su Resultados

Objetivo e
operacion.

. DIAMETER
27368t (83 meters)

Tanque la Providencia Levantamientos con dron

Relevancia para el abastecimiento de agua del CDMX a través del sistema Su funcionamiento tiene una gran relevancia ya que permite
Cutzamala. Impacto operar en forma oOptima el sistema de abastecimiento de agua

Social potable de la CDMX.

Proyectos Relevantes: Estructuras y Geotecnia



Apoyo Técnico Especializado en Aspectos Estructurales y Geotécnicos de

Edificios del Conjunto del Instituto Mexicano del Petrdleo en la Ciudad de
México

Proponer estrategias y/o acciones necesarias, que permitan corregir el
comportamiento no deseado en edificios en los que los asentamientos

Resultados diferenciales han provocado desplazamientos verticales y desplomos criticos o
pérdida de verticalidad.

Asesoria en aspectos estructurales y geotécnicos para
evaluar la seguridad estructural de los edificios que

Objetivo forman el conjunto del Instituto Mexicano del Petroleo
en la Ciudad de México.

Modelo matematico de Edificio del conjunto del IMP, vista en isométrico Modelo matematico de la deformacion de un edificio del conjunto del IMP

En algunos edificios del conjunto de la sede de Ciudad de México del Evaluar y mejorar la seguridad estructural de los edificios que
Instituto Mexicano del Petroleo, se ha observado asentamientos diferenciales Impacto forman el conjunto del Instituto Mexicano del Petrdleo en la
que han provocado desplazamientos verticales y desplomos criticos o Social Ciudad de México, mejora la percepcion y seguridad de los
pérdida de verticalidad. Y, en consecuencia, agrietamientos en algunos de ocupantes del IMP.

sus elementos estructurales y dafios en elementos no estructurales.

Proyectos Relevantes: Estructuras y Geotecnia



Estudios de sustentabilidad del Golfo de California

Desarrollar un modelo de gestidn sustentable del Golfo de California, alineado con las
prioridades nacionales, mediante el analisis del continuo cuenca-mar, promoviendo
politicas de reuso, limpieza de cuerpos de agua y desarrollo de infraestructura
estratégica, con la participacion de la sociedad, los sectores productivos y los tres
niveles de gobierno para asegurar el manejo eficiente y sostenible de los recursos
naturales de esta region.

Objetivo

R

Presa Alvaro Obregén "Oviachic"

Mejorar las condiciones ambientales de la region, mares y cuencas: 42
areas prioritarias para la biodiversidad terrestre y 62 para la conservacion
de aves, 300 humedales y 900 islas e islotes de valor geoldgico. Estas
caracteristicas llevaron a la UNESCO a incluir las Islas y Areas Protegidas
del Golfo de California como sitio natural de la Lista del Patrimonio Mundial.

Impacto
Social

Diagnostico actualizado de la situacion actual que
guardan las cuencas aledafias al Golfo de California,
disefio de programa financiero para la sostenibilidad y
Plan de desarrollo regional en materia de
infraestructura.

Resultados

Pelicano Pardo , La Paz Baja California Sur

Los estudios beneficiaran directamente a los estados de Baja
California, Baja California Sur, Sonora y Sinaloa; en particular, a méas
de cinco millones de personas que se emplean en la produccion
nacional de: 70% de la pesca, 40% de alimentos y el 27% de mineria.
Ademas, permitira aumentar la afluencia turistica, que hasta ahora se
calcula en cinco millones de turistas anuales.

Proyectos Relevantes: Hidraulica y Ambiental



Generacion del Sistema de Informacién Geografica para el proyecto del

Caracterizar la regién del Istmo de Tehuantepec Los mapas incluyen la altitud del terreno y la profundidad del fondo marino, pendientes vy
Objetivo de manera visual y facil de interpretar, mediante e A orientacion de laderas, cuencas hidrograficas, sitios arqueologicos, geologia, geomorfologia y

la elaboracién de un sistema de informacion sistemas fisiograficos, precipitacion y temperatura media anual, vientos y sequias, uso del suelo y

geografica (SIG) cuyos principales rasgos y vegetacion, Areas Naturales Protegidas e inventario de humedales, fauna y corrientes marinas.

hallazgos queden plasmados en el libro sobre el
proyecto del Canal del Istmo de Tehuantepec.

Al proporcionar datos accesibles y visuales, se reduce la brecha de conocimiento
entre diferentes actores, fomentando una mayor equidad en las discusiones sobre el
desarrollo regional. La informacion contenida en el SIG puede orientar estrategias
que equilibren el progreso econdmico con la conservacion del medio ambiente y el
respeto a las comunidades indigenas, protegiendo los recursos y el patrimonio local.

Potencial para integrar las dimensiones sociales y
ambientales en el analisis del territorio. Impacto
Social

Proyectos Relevantes: Hidraulica y Ambiental



Intensificacion de los procesos para la obtencion de biocompuestos a
partir de agua residual

Intensificar los procesos para la Otorgamiento de una patente sobre el “Proceso de tratamiento mediante microalgas, sedimentacion y

Objetivo obtencion de biocompuestos a Resultados ozonoflotacion de agua contaminada con produccion de biomasa microalgal valorizable”. La patente soporta la
partir de agua residual, bajo el instalacion de un sistema con la tecnologia desarrollada en una Chinampa de Xochimilco (instalacion de un
concepto de economia circular. reactor de alta tasa en operacion y panel solar).

Sistema Atztintli - Reactores de alta tasa (300L, 600L y 1.2 m?) Instalados en CU Instalacion e instrumentacién de un sistema de CO2.

La aplicabilidad de wuna alternativa ambiental vy Las lagunas con microalgas tendria un impacto social importante (opcion eficiente para
economicamente sostenible con una economia circular baja cumplimiento de normatividad vigente), a un bajo costo de inversion, operacion y
en carbono, a partir del uso de agua residual como una Impacto mantenimiento. Ademas se generaran productos valorizables (biofertilizantes),
fuente rentable, contribuyendo asi a la mejora del entorno Social representando ingresos adicionales para la sustentacion operativa de la PTAR.

urbano y la calidad de vida de sus habitantes.

Proyectos Relevantes: Hidraulica y Ambiental



Biogeochemical responses to shelf sea dynamics in the

Yucatan Shelf

El objetivo cientifico de esta investigacion es comprender los
Objetivo mecanismos de transporte de nutrientes en la Plataforma
continental del norte de Yucatan.

Campaiia de campo para el monitoreo in-situ de variables fisco-quimicas

la administracion y cuidado de los recursos marinos de la nacion.

Resultados

La informacion que aportara el proyecto es de interés para los organismos

gubernamentales encargados de la salud de los ecosistemas, asi como de Impacto

Social

Cuatro muestreos marinos en la plataforma de Yucatan. Una visita la
Universidad de California en Los Angeles y Santa Barbara (vinculacién
académica).

24N A

22N 1

20N 4

18N

16N

Analisis de temperatura superficial del mar (diferentes épocas del aio)

Este proyecto busca aportar informacion ambiental valiosa para el
sector pesquero local.

Proyectos Relevantes: Unidades Académicas Foraneas



Aplicacion de Fe cerovalente para la produccion de biometano acoplada a

la utilizacion del CO2 generado en la produccién de biocombustibles

gaseosos
Producir biometano a partir del CO, de tres corrientes Se determinaron las condiciones para producir biometano a partir de tres corrientes
Objetivo modelo de la produccion de biocombustibles gaseosos y Resultados gaseosas en fermentacion en lote. Para CO, se obtuvo una concentracion de CH4
del H, generado de la corrosion de residuos de hierro de 95-99% usando 100% de CO,. Con bioH2, a una concentracion de H, del 35%,
cerovalente. se alcanzé la concentracion de CH, del 92%.

Experimentos de oxiddacion con residuos de la industria metal- Sistema experimental para produccién de biometano en continuo
mecanica para produccion de biometano

3y _ . & _ _ Se han realizado cinco actividades de divulgacion y
Produccion de un biocombustible integrando a la economia circular tres residuos: corrientes de acceso universal al conocimiento, que consisten

gaseosas residuales de la produccion de biocombustibles, residuos solidos de la industria metal- Impacto en dos articulos en revistas electrénicas, una
mecanica y agua residual municipal. Con esto se estaria generando un gas similar al gas natural Social infografia, un video difundido en redes sociales, y
evitando el uso de agua potable y capturando CO2 al mismo tiempo. una presentacion a estudiantes de licenciatura.

Proyectos Relevantes: Unidades Académicas Foraneas



Mejorador de digestion anaerdbica automatico autbnomo para zonas

rurales

Desarrollar un digestor anaerobio autbnomo adaptado a Aumento en la generacion de biogas y biofertilizantes de alta calidad, validacién de

Objetivo los digestores rurales de facil operacién, mediante la Resultados un sistema auténomg y acgesible que utilizq energia renovable y teqnologia d'e pajo
integracion de energia solar y un algoritmo de operacion costo- Implementacion exitosa en comunidades rurales, promoviendo practicas
automatica. sostenibles y de economia circular.

NaOH PUmPY

' solution [=(3)=" ) (3) Gas
. Backflow valve ba
' O~ (6) 9

> 3

' 5 (1)F—( )_,@ 9
Biogas sampling J ( ): ’ ' Effluent :

= Silice trap J :N ~(2)5 ' pump - p Feedstock at

l J @ a°c

Flux meter

e

Influent
pump

(1) sampling port i

(2) fermentative broth outlet  Temperature :
(3) pH electrode controller , E e : ZL:; Zlgxals
(4) OFMSW feeding port 3 - Liquid flow
(5) controlled addition of NaOH e q

% Hot water flow
(6) biogas outlet Magnetic stirrer plate

Médulo del control del sistema automatico (digestion anaerobia) Sistema modular automatizado para la digestion anaerobia de zonas rurales

Contribuye a la seguridad alimentaria y al desarrollo econdmico al optimizar Mejorar la calidad de vida en comunidades rurales mediante la

la gestion de residuos orgénicos y generar recursos como biogas y generacion de biogas como energia renovable y biofertilizantes a partir
biofertilizantes. Fomenta la economia circular, reduce emisiones de gases Impacto de residuos organicos. Esto promueve practicas agricolas sostenibles,

de efecto invernadero y promueve el uso de energias renovables. Social reduce costos, fomenta la autonomia energética y fortalece la seguridad
alimentaria en regiones de bajos recursos.

Proyectos Relevantes: Unidades Académicas Foraneas



Eventos organizados 2024

73 eventos 141 eventos

Videoconferencias

Talleres
Talleres
. : Simposios
Simposios
Seminarios
Seminarios Reuniones
Otras actividades
Reuniones Mesas redondas
Foros
Mesas redondas
Encuentros
Jornadas Cursos
Congresos

Conferencias Conferencias

Coloquios
Café académico

Charlas de divulgacion




Lineas de investigacion y
nuevas formas de trabajo
y desarrollo de proyectos

Y PROCESOS COSTEROS




7_% Reuniones con Empresas/Gobierno I

Lineas de investigacion y nuevas formas de trabajo y desarrollo de proyectos 6

HUAWEI

Secretaria de Obras y Servicios de la CDMX

Presidente de Asuntos Internacionales (Ing. Adolfo Yin) Comisionado de la CRE (Ing. Julian Angel Jiménez) Secretario SOBSE (Arq. Raul Basulto Luviano)
Director de Negocios Ambientales (Ing. Eric Liu) Directora del Il UNAM (Dra. Rosa Maria Ramirez) Directora del Il UNAM (Dra. Rosa Maria Ramirez)
Directora del Il UNAM (Dra. Rosa Maria Ramirez) Subdirectores del Il UNAM: Subdirectores del Il UNAM:
Académico del Il UNAM (Mtro. German Jorge Carmona) Dr. Ramon Gutiérrez Dr. Ramén Gutiérrez
Secretaria de Vinculacion Il UNAM (Mtra. Rocio Cassaigne) Mtro. Carlos Javier Mendoza Mtro. Carlos Javier Mendoza
Dra. Rosa Maria Flores Secretaria de Vinculacion I UNAM (Mtra. Rocio
Dra. Idania Valdez Cassaigne)
Secretaria de Vinculacion |l UNAM (Mtra. Rocio
Cassaigne)
( ) _ peer— ® Vento Shields
h " 4 ) . * Cemento Atlas, S.A.
HIGHBURY beSCO i
E‘ A | W . w ICSLL ’ * NEBAI Arquitectura
iNnnovation * GIA. MX
H20 Innovacion de Highbury Energy de Laboratorios Mixim, Besco, S.A.

México México S.A.deC.V.



7_% Reuniones con Empresas/Gobierno l

ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE TABASCO (APITab) E SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA, EDUCACION E INNOVACION (SECTEI)

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CENTLA (ITSCe) Acuerdo de Colaboracion: “Laboratorio de Evaluacion Tecnolégica Vehiculares”
Establecer Bases de Colaboracion: “Proyecto de Moderizacion vy

Actualizacion del Puerto de Frontera”

Lineas de investigacion y nuevas formas de trabajo y desarrollo de proyectos 6

SECTEL:

Secretario (Mtro. Pablo Enrique Yanes Rizo)

Jefe de la Unidad Departamental de Inteligencia e
Innovacion (Lic. Ulises Flores Noval)

Director de Proyectos de Identificacion de Oportunidades
de Innovacion(Dr. René Salvador Lépez Cabrera)
Encargada de Asuntos de la Subsecretaria de Ciencia
Tecnologia e Innovacion (Ing. Yolanda Cruz Venegas)

I UNAM

Directora (Dra. Rosa Maria Ramirez)

Subdirectores: Dr. Ramdn Gutiérrez Castrejon, Mtro. Carlos Javier Mendoza
Escobedo, Dra. Rosa Maria Flores Serrano, Dra. Idania Valdez Vazquez

Secretaria Administrativa (Mtra. Dulce Maria Lépez Nava), Secretaria de
Vinculacién (Mtra. Rocio Cassaigne Hernandez), Jefa de la Unidad de Convenios
y Contratos (Lic. Georgina Bazan Zamudio)

APITab:

Director (Cap. Victor Ignacio Gomez Hernandez)

Subgerencia de Ingenieria (Lic. Oscar Omar De Dios Naranjo)
ITSCe:

Director (Mtro. Guadalupe Arias Acopa)

Subdireccion Acadéemica (Mtro. Manuel Antonio Mayo Corzo)

Semana de la Innovacidn que organiza anualmente
la Secretaria de Educacion Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de la Ciudad de México (SECTEI),

I UNAM
Directora (Dra. Rosa Maria Ramirez)
Subdirector Electromecanica (Dr. Ramén Gutiérrez Castrejon)




Grupo
Interdlsclplmarnos
de Investigacion

Nombre del Proyecto: Intensificacion de los procesos para la obtencion de biocompuestos a partir de agua residual

Lineas de investigacion y nuevas formas de trabajo y desarrollo de proyectos

Eje Tematico Estratégico de Investigacion: Nexo Agua-Energia-Medio Ambiente-Seguridad Alimentaria

AGUA RESIDUALCOMO
FUENTE DE NUTRIENTES

Dra. Ma. Teresa }
Orta Ledesma

Adicion de corrientes alternas
de nutrientes y CO,

Tema 1: Descarbonizacion, ambiente y energia

Aportaciones
+ Sistema de tratamiento de agua con captacion de CO, y sin
produccion de lodos. Luz £ on B BlocomG SROBUCCIONBE
+» Produccion de biocompuestos derivados de microalgas. CULTIVODEMICROALGAS  ———  COSECHADEBIOMASA  ===1=== | iis0¢, proteinas, carbohidratos) ~  BIOMATERIALES
Tema 2: Seguridad alimentaria y Energia f x * Biofertilizantes
| g y (s} Tratamiento del [ sedimentacién 1 « Bioestimulantes
Aportacmnes \ agua residual ) + Biofungicidas
++ Aprovechamiento del nitrégeno y fosforo presente en la biomasa. w A
“+ Mejoramiento del suelo por agregar materia organica estabilizada.
++ No produccion de lixiviados toxicos.
N . Lo [ Electro-floculacién ]
Tema 4: Gestion integral del agua, seguridad hidrica y derecho al — + Biodiesel
agua . . . s > Ozono-Aire \ con ozono I
Subtema 1. Sistemas descentralizados sustentables para el tratamiento y I
reliso de aguas residuales. elte A A
q Retiso espuma Pretratamiento
Aportaciones . . - ; L
«» Tratamiento de agua residual con bajos requerimientos de energia. * Biosurfactantes
. ) i » Riego agricola * Biopldsticos
+» Agua residual tratada para reuso. « Riego 4reas verdes L )
«* Intensificacion de procesos para obtener bioproductos a partir de * Recarga artificial de lagos

ua residual. * Recarga de acuiferos

5 D




Grupo
Interdlsclplmarnos
de Investigacion

Nombre del Proyecto: Sostenibilidad del Caribe mexicano:
Cambiando debilidades en fortalezas

\ Eje Tematico Estratégico de Investigacion: Nexo Agua-Energia-
A= ‘ é& Medio Ambiente-Seguridad Alimentaria

Dr. Rodolfo Silva Casarin
WP 1. Pruebas in-situ de

Temas Subtemas turbina helicoidal
WP1 1.1 Corrientes marinas
Aprovechamiento de la energia
renovable 1.2 Gradiente de salinidad
WP2 2.1 Arrecifes de coral

Restauracion de ecosistemas

costero_acuéticos 2.2 Pastos marinos

2.3 Lagunas costeras

WP3
Restauracion de ecosistemas
costero-terrestres

3.1 Dunas costeras
3.2 Manglares y bosques de llanuras aluviales

WP4 4.1 Membranas a base de sargazo
Valorizacion del sargazo 4.2 Filtros a base de sargazo.
4.3 Disefio hidraulico de conducciones (tuberias y canales) para el
relso de agua tratada con sargazo.

WP5 5.1 Energias renovables en la region
Sistemas para la reduccién dela 5.2 Secador solar
demanda energética 5.3 Valorizacion del sargazo para la produccion de energia
5.4 Vivienda sustentable o Invernadero

WP6 6.1 Modelado hidrodinamicoy de dispositivos
Modelado e Instrumentacion 6.2 Desarrollo de sistemas auxiliares para convertidores de potencia
6.3 Prueba de conceptos alternativos a pequefia escala

WP 3. Monltoreo Quintana Roo

WP 2. Pruebas de restaurauon
y monitoreo (praderas marinas)

Lineas de investigacion y nuevas formas de trabajo y desarrollo de proyectos

7 ?W
U
Flujo de entrada
N
.

Sistema de
agitacion

Contenedor

Sargazo

W o
Solucién de

contaminante

;.A

Tﬁ Flujo de salida

WP 4. Sistema de remocion
de contaminantes

Escala (m/s)

WP 6. Turbina desarrollada en
el Il UNAM



Grupos
E I I Interdisciplinarios
de Investigacion

Nombre del Proyecto: Cambio de paradigma: residuos como materia
prima para conciliar el eje agua-energia-ambiente-seguridad alimentaria

Lineas de investigacion y nuevas formas de trabajo y desarrollo de proyectos 6

: Eje Tematico Estratégico de Investigacion: Nexo Agua-Energia-
Medio Ambiente-Seguridad Alimentaria

Dr. Ivan Moreno Andrade

PAQUETE T1. Productos de valor agregado. Energéticos

++ Produccion de combustibles gaseosos, liquidos y bioelectricidad a
partir de residuos organicos y aguas residuales.

++ Purificacién y acondicionamiento de biocombustibles gaseosos.

T1. Produccién de combustibles
gaseosos

PAQUETE T2. Productos de valor agregado. Quimicos
<+ Arranque de procesos biolégicos como fermentativos, bacterias
purpura, procesos electroquimicos

PAQUETE T3. Uso de digestatos generados de residuos organicos

como

«+ Uso de digestatos generados de residuos organicos como: Mejorador
de suelos, Prebioticos y biofertilizantes

PAQUETE T4. Uso de energias renovables para la valorizacion de

residuos

++ Disefo conceptual y de ingenieria basica preliminar de soluciones
para tratamiento de agua con acoplamiento de energias renovables.

+» Uso de sistemas solares para su uso en entornos rurales

T1. Sistemas solares para
entornos urbanos

bioléiicos j

T2. Arranque de procesos
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T=  Actividades Relevantes 2023-2024

Desarrollo, ampliacion y modernizacién de la infraestructura y equipamiento 7

Continuacion de obras de Construccion concluida de
construccion Unidad la  Unidad Académica
Académica Morelia Morelia

Construccion de UA Morelia Construccion Concluida de UA Morelia




TT  Actividades Relevantes 2024

Desarrollo, ampliacion y modernizacion de la infraestructura y equipamiento 7

Como parte del plan de desarrollo, ampliacion y modernizacién de Se instalaron lectoras de tipo biométrico facial, se modernizo la
la infraestructura y equipamiento, se llevé a cabo la sustitucion y lectora de tarjetas HDMI y se instal6 un teclado para facilitar el
modernizacion del sistema de control de acceso al estacionamiento ingreso de proveedores y visitantes mediante la generacion de
principal del Instituto. claves aleatorias temporales.

L : B TS S

Cambio de Sistema de Control de acceso al estacionamiento Instalacion de Sistema Biométrico




TT  Actividades Relevantes 2024

Desarrollo, ampliacion y modernizacion de la infraestructura y equipamiento 7

Se instalé un sistema eléctrico adicional a la acometida Se evaluaron opciones técnicas y econdémicas para la
principal de alimentacion del UPS del Centro de Datos, a implementacion de un sistema de enfriamiento mediante
fin de contar con suministro de energia en caso de falla del gabinetes auto-enfriados de las marcas Rittal y Huawei para
equipo. el Centro de Datos (Actualmente en evaluacion).

Rittal - The System.

Faster - better - everywhere

Simulacién-DC UNAM EDIFICIO No 12- LCP DX Rack- 8
Gabinetes

1. ey TN R 5> O ATy Cee > AL TR e

Colocacion de sistema “by pass” en el centro de datos del Edificio 12 Sistema de enfriamiento mediante gabinetes auto-enfriados




TT  Actividades Relevantes 2024

Desarrollo, ampliacion y modernizacion de la infraestructura y equipamiento 7

Se cambid el sistema de aire comprimido del Laboratorio de Vias Terrestres por equipos automaticos de ultima generaciéon y se modernizé el
controlador automatico de los compresores del Laboratorio de Mecanica de Suelos, lo cual permite tener mas seguridad y control en la operacién
de los equipos.

v B ) A

Compresor del Laboratorio de Vias Terrestres Cambio de Equipo Controlador de Aire Comprimido del Laboratorio de
Mecénica de Suelos




TT  Actividades Relevantes 2024 |

Desarrollo, ampliacion y modernizacién de la infraestructura y equipamiento 7

Se realiz6 la remodelacion del Interior del Edificio 10 (Ex Hangar) que se encuentra en la Zona de la Mesa Vibradora (zona cultural).

Remodelacion de Interior de Edificio Remodelacion de Interior de Edificio (Laboratorios)




TTActividades Relevantes (Juriquilla) 2024

Desarrollo, ampliacion y modernizacién de la infraestructura y equipamiento 7

Impermeabilizacion area de oficinas y

Mantenimiento a compresores de aire
laboratorios (2000 m?) P




T= Actividades Relevantes (Sisal) 2024

Desarrollo, ampliacion y modernizacion de la infraestructura y equipamiento 7

Mantenimiento Aire Fabricacion de muros

Mantenimiento Embarcacion - e
Acondicionado (mini split) protectores para compresores




F Costos de Mantenimiento (preventivo y correctivo) de
Edificios Il UNAM (2020-2024)

Desarrollo, ampliacion y modernizacion de la infraestructura y equipamiento 7

2020 2021 2022 2023 2024
cu Juriquilla Sisal cu Juriquilla Sisal Juriquilla Sisal c.u Juriquilla Sisal CU  Juriquila  Sisal

12.23 0.23 0.34 9.18 0.17 1.59 4.58 04 0.66 8.51 0.46 1.3 5.9 0.47 0.52

Costo total de
mantenimiento

6.99

6 5.24

Presupuesto asignado Ingresos aportados I Presupuesto asignado Presupuesto asignado Ingresos aportados Il
UNAM UNAM

Cu Juriquilla Sisal
m2020 m2021 m2022 w2023 2024

Cifras expresadas en millones de pesos




Administracion
Integrada, moderna,
transparente

y eficiente




:(ﬁﬁ), Sistema de Control de Estudiantes SICOE

Administracion integrada, moderna, transparente y eficiente 8

Renovacion electronica de ﬁ |:> ﬁ |:> ﬁ Q
expedientes 2024-2 y 2025-1 s (s VS

DIRECTOR

No se requirio Carta de .
X Trayectoria académi
confidencialidad

Horario: Horas egistiadas: 20 s ()

Taller de redaccién
Consulte aqui cémo registrar en el PEIl

1 El estudiante debe tomar el taller de redaccion i
L i Tutor a cargo del estudiante

L

Consulte aqui como registrar en el PEII
Tutor a cargo del estudiante Consultar el historial de Registros de este estudiante

Informacion del Registro

Periodo: ~

Fecha de inicio del Registro: | 16/04/2024 | g ¢

Fecha de terminacién del Registro:

Consultar el historial de Registros de este estudiante =
Tipo de Registro:
Informacién del Registro 2 Mo ordina
' H
H Periodo:  [2024-2¥| (Perioda comprendido del 01/04/2024 al 30/09/2024) H ’ Nivel: [~
1 I ) .

Taller de Redaccién obligatorio para @ Taller de Redaccion para estudiantes de nivel
diferente al de Doctorado solicitado por el

ian D r
e elDoctorado Responsable Académico.




) sistema de Base de Datos Académica 2024 (SBDAII)

Administracion integrada, moderna, transparente y eficiente

Se incluy6 el parametro de “Institucionalidad” para la evaluacién de los Técnicos Académicos.

Se incorporo el registro y validacion del DOI de las publicaciones periédicas registradas.

Proceso de revision de articulos duplicados.

Notificaciones a la Sec. Académica de carga de documentos a la SBDAII por parte de los Académicos.

Evaluacion Académica 2023 <
de forma electronica

Fl el

|
-3 -1 Y. HH IS E
Usuario: Editando el curriculum de: Inicio
Curriculum Vitae Informacién adicional Introduccién y seccién de ayuda Seccién de evaluacién Utilerias
* 1- Datos Personales * 2 - Trayectoria * 3 - Impresos y Simulacion de evaluacion * 4 - Seccion CONACYT - CVU
Los campos que tienen * deben ser llenados de manera obligatoria (no se permiten solo espacios en blanco).
Para g la integridad de la infi 0 ensuC lo, no utilice los b Atras y Adel: del g

« Se encuentra en la seccion: Pagina Inicial > Curriculum Vitae > Trayectoria > Actividad Institucional

Aviso de privacidad

[' Actividad nstitucional [ * La informacién de esta seccion se utiliza con fines de la evaluacion académica y no se incluye ]
* Actividades de Formacion en ningun apartado del CV impreso

® Actividades Docentes . "
R Corves Dusrpetos [ ** Para su ulmmmkmaw«mm ]
® Congresos ) T PoLe. :
® Desarrolios Describa las actividades realizadas durante el ultimo afio:

* Distinciones - Representante del Instituto de Ingenieria en

® Formacion Académica

* Material Docente Comisionada para ser

* Membresias - Responsable

* Participacion en Publicacion
de Proyectos

® Piezas de Investigacion

® Productos

* Reconocimientos en

Publicaciones Evaluacion de la Institucionalidad: --- No registrada ---

Guardar




G2l Sistemas Informaticos Académicos
Administracion integrada, moderna, transparente y eficiente 8

Sistema ILS Koha para la USI

™ Carrito S Listas Historial de busqueda |

Automatiza e integra procesos
Universidad Nacional Auténoma de México E&imuro bibliotecarios

Instituto de Ingenieria {'JEn'lrflaﬁlfnmm ] )
Ofrece Catalogos en Linea (OPAC)

Catalogo de la Unidad de Servicios de Informacion
_ Ahorra recursos presupuestales de la
Bl e UNAM debido a que es Software Libre y

Bisqueda avanzada | Nube de etiquetas | Sugerencias de compra | Colecciones de Cédigo Abierto

Se mejord la seguridad del sistema
contra Bots

Se incluyo “Monitor Koha” para
generacion de reportes y estadisticas,
asi como monitoreo de procesos,
servicios y creacion de respaldos de
»~ informacion.

No soy un robot
PeCAPTCHA

Ingrese a su cuenta

Usuario:

Contrasena:

ey | |
y I - L] L] r L]
e ° Flujo editorial electrénico
contrasena, vaya al mostrador de ° Revisién interna y externa
circulac[én la prc}xi_ma Vez que . ., .,
Conoce aBiiotec e bl ¢ Edicion, catalogacion, produccién y
publicacién electrénica

¢Olvido su contrasefia?
Abastecimiento de 8gua Abastecmisnto de agua Adminisracién ACEr0 de construcaion Administracion de
bases de datos Administracion de proyectos Administracion industrial Agua Analisis Agua Contaminacion AQUA
Purificaci(’)n Agua potable Purificacion Agu ales Aguas residuales Analisis Aguas reSId ua |eS
Purificacion Aguas residuales cacion Tratamiento biologico Aguas residuales
Purificacién Tratamiento por proceso de lodo Aguas subterraneas Aquas sibterraneas Contami nacion Aire
Cgntaminacion Albanileria Alcantarillzda Algoritmas Apalisis,de Ja peligros idad sism: caAna||S|s de sistemas
AnahSlS estrUCtUral HngenlerlaBA truct ural (Ingenieria) Congresos Andlisis matemético
Analisis NUMErico Analisis nimérico Procesamiento de datos AutoCAD BASIC (Len guaje de
prog ramacion para com putad‘o‘ra] Basuras y aprovechamie nto de basuras Biorremediacion .+. R
(Lengua je de programacion para computadora)Calor Transmision
Canales (Ingenieria Hidratili ca) cenca CIMIENTOS CimMIentos CONQresSos compartamiento cadtico
& N SiSTeMas Computadoras neursles COMCIELD Confiabilidad Inge onfiabilidad (Ingenieria)
COnSErUCCIOnES antISISmlcaS Construcciones anti s Congresos Construcciones de
concreto Construcciones de concreto armado construcciones de con creto pretensado Construcciones




:(ﬁﬁ)’ Sistemas Informaticos Administrativos

¢ Contratacion de Personal ¢ Proceso rapido y ¢ Permite la consulta del
por Servicios eficiente avance del proceso de
Profesionales de forma contratacion, asi como el
Electronica historico

SIAF Web Administracion Financiera

SIAFWeb <~ < [ELZ2!

Instituto de Ingenieria

INSTITUTO
E DE INGENIERIA
UNAM

Bienvenido Marco Ambriz Maguey Oitima actualizacién:
2/Dic/2021

Objetivo de esta pagina

OPCIONES = En relacion a su area:

Consulias . . -
» Consultar la situacion-gasto de los recursos asignados en “proyectos”

vigentes; los fondos de becas del semestre actual y del inmediato
Activo fijo anterior

Solicitudes

Fin de sesidn » Registrar solicitudes de compra y servicios asi como el status de sus
solicitudes.

= Consultar los bienes de computo bajo resguardo del personal.

1. Los jefes de proyecto registran la solicitud
. La Secretaria Administrativa revisa y aprueba
3. Genera Formato PDF de solicitud de contratacion
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SIPSPII

Iniciar sesiéon

@ Correo electrénico

O Primer ingreso

ﬁ Contrasena

¢ Consulta y generacion de
reportes para la Auditoria
de la UNAM

® Optimiza el tamafio de los
documentos PDFs para atender
requerimientos de la
centralizadora

Servicios Profesionales
B B~ @

oy 0
Documentos pendientes contratacion

Editar

Documento Estatus

ES

) Selecclonar  Acta nacimiento -

) Seleccionar _ Curiculum vitae
§ Selecclonar Cédula profesional

§ Seleccionar  RFC

i et 0
Oedur ot

Okl g "

B Sekecclonar  CURP
§ Seleccioner Identficacion oficla B
[ SoleccionarEstatus migrtoio | .

cuep. 0

©® © © ®© ©® ©® ©® ©® @

Prgre sdviaies U
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Sistema de fotocopiado y engargolado Mantenimiento de Instalaciones Apoyo a Eventos Académicos
Fisica

e Responsabi: [, Varcs Foertes Amarz Magoey
Ceordnace: ade elrfomsscs

SE2OPERNITIN o

e 750 1oy 0 Brec e 1k, vFRQUE Gt 9 SrCob SN I CE3ACEE acting”
vt 610k

(J prayectn de ctra persane

*hiners deoecto:  $401

*Too detadac [ #hores Owostiaio Oservcs | [ Bugens |

Reslizer ) mueble ce scutrds 8 Las sesices ool
*Descracén de abajs arckive aims

iz

Mot de wras de miama o e s rorecepién e e srden.

Evgrartve g 30 |

Entarsoienut

Diseno megénico ADIMMA Taller Mecanico

e
Resp.ddl ..
P sk Sinchaz S
i Fends usé S
Tips detrbajer  Dieioy vt Plnes  SAD LADMA JODIS 14035 S
Trabajo  redizar: S dedii i
Observaciones: £l zrchwe adjuno muesta céma desanclizr e Marco Ambriz Maguey
Regiiraza par Genaro Uises Gorases Cardona 24712022 124
W ftorzer O et

52
icacién:  CU, Edificio 12, Planta Baja, Cublculo 101

Secrion de autorizacion de b soficind

Instalacibn y/o Fallas de hardware

Operativo y paqueterial

Instalacion y allas del servicio de impresion

(Laptops. PC’

Sexvicio preventivo (Limpleza) Incidentes de seguridad informatica
i reporta algiin otro tipo de p P
su problemaa ot i

da. Si desea ayuda para canalizar

Formatos electronicos
operando en el SIFEI
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Sistema de Apertura de Proyectos (SAPII)

. m: Ria UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
msTTuTe  Apertura de UNAM' INSTITUTO DE INGENIERIA
DE INGEMIERIA Acuerdo de Consejo Interno por participacién y

UNAM Proyectos remuneracion extraordinaria

DR.

DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
UNAM

PRESENTE

L - -

Datos que seran impresos
Hago referencia al acuerdo del Consejo Interno del Instituto de Ingenieria, establecido con base en el aniculo 30
s . del Reglamenio sobre los Ingresos de la L Nacional de México, para

Listado de BIEs comunicarle que en la sesidn ordinaria de este Cuerpo Colegiado realizada el 22 de agosto del afio 2023, se
aprobd el monto de una i por su ion en de ingresos

inarios, al parsonal ico y consi lai ion que, & ibn se detalla:

Solicitud Beneficiario Monto Periodo Actividad desarrollada Institucion Convenio

Actividasias) desssroliadais]

s ¥
o Lk BUGENIETIA BASICA DX L5

Miim, proyecto SIAF

No records to display.

EAALICE LA IE TEXCOC0

= N ry R s ]
d Datos sesion
Id SIAF cE:labembn i que las actividad se inscriben en el marco del convenio de
Id #

Atentamente
POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 2023
GUARDAR E IMPRIMIR PARTICIONAR PAGO BIE PRESIDENTA DEL CONSEJO INTERND DEL INSTITUTO DE INGENIERIA

DRA. ROSA MARIA RAMIREZ ZAMORA

Genera formatos para el pago del BIE a la DGP » T L T e e
Cocuito Escolar, Chudad Universitarks %

Alcaidia Copoacin, 04519, Cusdad de Miézico lo e o oo

W ingen uramms P




fﬁﬁ Apoyo a las Actividades de Difusion Electrénica
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|;|E Sistema de Videoconferenciay Videostreaming (YouTube y Facebook)

Café Académico - 26 de abril de 2024
00:50 O

<

| @ Se ha unido como asistente.

%106 Videostreamings a redes sociales de
eventos académicos publicos

%60 Videoconferencias de eventos (Teams vy
Zoom)




Modernizacion y Mantenimiento de Red de Datos, Telefonia,
Servidores 2024

Administracion integrada, moderna, transparente y eficiente
Red de Datos 10G, Red de

Fibra
Optica,Telefonia IP, Wifi 6 y Camaras IP

Servidores Linux, Windows,
Almacenamiento masivo y PCs

Sl

I, D

I
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de Actividades

SEGUNDO PERIODO

Dra. Rosa Maria Ramirez Zamora

iMuchas gracias a todos los miembros de la
comunidad del Instituto de Ingenieria, al cuerpo
de colaboradores, a los miembros de cuerpos
colegiados, a los patrocinadores;

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Ciudad Universitaria, 7 de febrero de 2025.




