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1 INSTITUTO

DE INGENIERIA

UNAM

CONVOCATORIA

Unete a la Comisién Interna
de Igualdad de Género del
IUNAM (CInIG-IIUNAM)

La Comision Interna de Igualdad de Género
del ITUNAM (CInIG-IITUNAM) es un 6rgano auxiliar
del Instituto, con los siguientes objetivos:

0 Impulsar la implementacién de la politica Discutir 'y ejecutar acciones para
institucional en materia de igualdad de impulsar la politica institucional en
género de la UNAM materia de igualdad de género con la

participacién de las autoridades y de la
' Q Prevenir cualquier tipo de discriminacidn comunidad del ITUNAM.
y violencia por razones de género, a
través de acciones sistematicas vy oDesarrollar propuestas que ayuden a
profundas disefiadas con la participa- fortalecer los lazos y la vida comunitaria
cion de las autoridades y de la del 1IlUNAM desde un enfoque de
comunidad del IUNAM. igualdad sustantiva de género.

Hoy, la CIniG-l1ITUNAM esta conformada por:

Representante de la Direccién: * L ) Titular de la comunidad estudiantil:
Dra. Judith Ramos Hernandez +L TN Mtra. Andrea Rodriguez Medina

Representante del Consejo Interno:
Dra. Leonor Patricia Giliereca

INVITACION A
\PARTICIPAR

Titular del personal académico: s & Titular del personal administrativo:
Mtra. Sonia Rosa Bricefio Viloria 5 - . . Lic. Javier Bautista Hernandez

Suplente del personal académico: ' | e s3] Suplente del personal administrativo:
Dra. Maria Elena Larraga Ramirez = ‘ \ B Arq. José Alberto Rocha Ruiz

Consulta la convocatoria completa

http://www.iingen.unam.mx/es-mx/Nosotros/Genero/
CinlG/Documents/Convocatoria_CinlG_IIUNAM.pdf

Cierre de la convocatoria 05 de mayo de 2022




